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 НАИМЕНОВАНИЕ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ: 

                

 Раздел 1. Общие сведения 

                

 

№ 

п/п 

Показатель Значение показателя  

 

1. Основная образовательная программа реализуется в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации/Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации 

 

 

 2. Количество обучающихся по всем формам обучения 13  

 

3. Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень 

и (или) ученое звание, награды, 

международные почетные звания или премии, в том числе полученные в иностранном государстве и признанные в 

Российской Федерации, и (или) государственные почетные звания в соответствующей профессиональной сфере, и (или) 

являющихся лауреатами государственных премий в соответствующей профессиональной сфере и приравненными к ним 

членами творческих союзов, 

лауреатами, победителями и призерами творческих конкурсов, в общей численности педагогических работников, 

участвующих в реализации соответствующей образовательной программы высшего образования 

100 

 

 

4. Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа руководителей и работников 

организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой образовательной программы 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области), в общем числе работников, реализующих образовательную 

программу высшего образования 

15 

 

 

5. Доля обучающихся, успешно завершивших обучение по образовательной программе высшего образования, от общей 

численности обучающихся, поступивших на обучение по соответствующей образовательной программе высшего 

образования 

87 

 

                
                

 Раздел 2. Кадровые условия реализации основной образовательной программы 

 2.1. Сведения о педагогических (научно-педагогических) работниках, участвующих в реализации основной образовательной программы, и лицах, 

привлекаемых к реализации основной образовательной программы на иных условиях: 

  

   
                 

 

№ 
п/п 

Наименование учебных 
предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), 

практики, иных видов 

учебной деятельности, 

предусмотренных 
учебным планом 

образовательной 

программы 

Ф.И.О. педагогического 
(научно-педагогического) 

работника, участвующего 

в реализации 

образовательной 

программы 

Условия привлечения (по 
основному месту работы, 

на условиях 

внутреннего/внешнего 

совместительства; на 

условиях договора 
гражданско-правового 

характера (далее договор 

ГПХ) 

Должность, 
ученая 

степень, 

ученое 

звание 

Уровень 
образования, 

наименование 

специальности, 

направления 

подготовки, 
наименование 

присвоенной 

квалификации 

Сведения о дополнительном 
профессиональном образовании 

Объем учебной нагрузки Трудовой стаж работы 

Количество 

часов 
Доля ставки Стаж работы 

в 

организациях

, 

осуществляю
щих 

образователь

ную 
деятельность

, на 

должностях 
педагогическ

их (научно-

педагогическ
их) 

работников 

Стаж работы 

в иных 

организациях

, 

осуществляю
щих 

деятельность 

в 
профессиона

льной сфере, 

соответству
ющей 

профессиона

льной 
деятельности

, к которой 

готовится 
выпускник 



 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

 

1 История и методология 

юридической науки 
Акимова Татьяна 

Ивановна 
На условиях почасовой 

оплаты труда 
Кандидат 

юридических 

наук, 

Высшее 

образование 
квалификация: 

Юрист 
специальность: 
Юриспруденция 
Высшее 

образование 
квалификация: 

Учитель 

истории и 
социально-

политических 
дисциплин 
специальность: 

История 

Государственная политика в области 

противодействия коррупции, 24 часов, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 2022, Удостоверение 
№ 682415773444 от 24.11.2022 
Инклюзивное образование лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, обучающихся в 
вузе, 24 часов, ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 2022, Удостоверение 
№ 682415772105 от 28.03.2022 
Преподаватель среднего 
профессионального образования, 288 

часов, ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 
Г.Р. Державина", 2021, Диплом № 

682406891600 от 11.03.2021 
Юриспруденция: актуальные вопросы и 
инновации , 72 часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
2023, Удостоверение № 340000574567     

от 20.12.2023 
Информационные системы и 
технологии, 36 часов, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

2023, Удостоверение № 682415775078     

от 24.11.2023 

4,5 0,005 23 лет 0 

 

2 Информационные 
технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Алексашина Елена 
Семеновна 

На условиях почасовой 
оплаты труда 

Кандидат 
философских 

наук, 
Доцент 

Высшее 
образование 
квалификация: 

Инженер-
системотехник 
специальность: 

Системы 
автоматизирова

нного 

проектирования 

1. Переподготовка, Управление 
персоналом организации, 30.12.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 
Г.Р. Державина",683200000317, 252 час.  

2. Переподготовка, Преподаватель 

бизнес-информатики, 25.12.2019, 
ФГБОУ ДПО «ИРДПО», 772410243156, 

298 час. 

3. Инклюзивное образование лиц с 
инвалидностью и ОВЗ, обучающихся в 

вузе, 29.03.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000531864, 24 час. 

4. Цифровые технологии в высшем 
образовании, 10.04.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
340000532186, 72 час. 

5. Первая помощь, 21.11.2023, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000533217, 18 час. 

6. Государственная политика в области 
противодействия коррупции, 22.11.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

2,5 0,003 19 лет 0 



государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 340000533404, 24 час. 

7. Современные технологии проверки 

научных и учебных текстов на 

заимствования в системе "Антиплагиат", 

27.11.2023, ООО "Директ-Медиа", 
772418784042, 36 час. 

8. Основы искусственного интеллекта, 

28.12.2023, ФГБОУ ВО "Тамбовский 
государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 340000534913, 36 час. 

9. Современные педагогические 
технологии в среднем 

профессиональном и высшем 
образовании, 07.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
340000534334, 24 час. 

10. Информационные системы и 

технологии, 19.02.2024, ФГБОУ ВО 
"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000535060, 36 час. 

 

3 Личность преступника: 

уголовно-правовые и 

криминологические 
аспекты 
Проблемы криминальной 

виктимологии 
Уголовно-правовые 

проблемы 

противодействия 
коррупции 

Воробьева Светлана 

Викторовна 
Основное место работы Кандидат 

юридических 

наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификация: 
Учитель 

истории, 

обществоведени

я, права 
специальность: 

История 
Высшее 

образование 
квалификация: 
Юрист 
специальность: 

Юриспруденция 

1. Переподготовка, Преподаватель 

среднего профессионального 

образования. Теория и методика 
реализации ФГОС СПО, 02.10.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 682415768450, 256 час. 

2. Инклюзивное образование лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, обучающихся в 
вузе, 29.03.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
340000531868, 24 час. 

3. Государственная политика в области 

противодействия коррупции, 29.09.2023, 
ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 340000529227, 24 час. 
4. Сеть Интернет в противодействии 

террористическим угрозам, 13.10.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 
государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 340000531058, 16 час. 

5. Юриспруденция: актуальные вопросы 
и инновации, 20.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
340000574583, 72 час. 

6. Современные педагогические 

технологии в среднем 
профессиональном и высшем 

образовании, 07.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000534383, 24 час. 

4,1 
4,1 
4,1 

0,005 
0,005 
0,005 

27 лет 0 



7. Современные подходы к укреплению 

общероссийской гражданской 

идентичности, 20.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000534543, 72 час. 
8. Деятельность органов 

государственной и муниципальной 

власти по противодействию терроризму, 
29.12.2023, ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 340000534655, 72 час. 
9. Информационные системы и 

технологии, 26.02.2024, ФГБОУ ВО 
"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000535264, 36 час.  
10. Межнациональные и 

межконфессиональные отношения в 

современной России, 27.11.2023, 
ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 340000533818, 72 час. 
11. Первая помощь, 24.10.2024, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
340000577986, 18 час. 

 

4 Защита ВКР 
Подготовка ВКР 

Ельцов Владимир 

Николаевич 
Внешнее совместительство Кандидат 

юридических 

наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификация: 

Юрист 
специальность: 
Юриспруденция 

1. Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 30.12.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

682415775839, 24 час. 

2. Первая помощь, 21.11.2023, ФГБОУ 
ВО "Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000533261, 18 час.  
3. Государственная политика в области 

противодействия коррупции, 22.11.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 
государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 340000533480, 24 час 

4. Юриспруденция: актуальные вопросы 
и инновации, 20.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
340000574592, 72 час. 

5. Информационные системы и 

технологии, 26.02.2024, ФГБОУ ВО 
"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000535275, 36 час.  
6. Инклюзивное образование лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, обучающихся в 

вузе, 26.02.2024, ФГБОУ ВО 
"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

1,5 
22 

0,002 
0,027 

16 лет 0 



340000575064, 24 час. 

 

5 Научно-

исследовательская работа 
Козодаева Олеся 

Николаевна 
Основное место работы Кандидат 

юридических 

наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификация: 

Юрист 
специальность: 
Юриспруденция 

1. Информационные системы и 

технологии, 14.10.2024, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000577612, 36 час. 
2. Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 
образовании, 07.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
340000534494, 24 час. 

3. Юриспруденция: актуальные вопросы 
и инновации, 26.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
340000534908, 72 час. 

4. Государственная политика в области 

противодействия коррупции, 26.02.2024, 
ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 340000535364, 24 час. 
5. Инклюзивное образование лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, обучающихся в 

вузе, 26.02.2024, ФГБОУ ВО 
"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000575080, 24 час. 

6. Первая помощь, 24.10.2024, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
340000578021, 18 час. 

2,3 0,003 14 лет 0 

 

6 Актуальные проблемы 

уголовно-
исполнительного закона 
Теоретические проблемы 

учения о наказании 

Кольцов Михаил 

Иванович 
На условиях почасовой 

оплаты труда 
Кандидат 

юридических 
наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификация: 

Юрист 
специальность: 
Правоведение 
Высшее 

образование 
квалификация: 

Преподаватель 

французского и 
немецкого 

языков и звание 

учителя средней 
школы 
специальность: 

Филология 
(французский и 

немецкий 

языки) 

1. Переподготовка, Преподаватель 

среднего профессионального 
образования. Теория и методика 

реализации ФГОС СПО, 02.10.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 
государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 683400124290, 256 час. 

2. Современные педагогические 
технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 30.12.2022, ФГБОУ ВО 
"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

682415775847, 24 час. 
3. Государственная политика в области 

противодействия коррупции, 24.11.2022, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 
государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 682415773459, 24 час. 

4. Инклюзивное образование лиц с 
инвалидностью и ОВЗ, обучающихся в 

вузе, 05.02.2025, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000797935, 24 час. 

4,1 
4,1 

0,005 
0,005 

25 лет 0 



5. Первая помощь, 25.12.2024, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000796842, 18 час. 

6. Информационные системы и 

технологии, 05.12.2023, ФГБОУ ВО 
"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000534001, 36 час. 
7. Юриспруденция: актуальные вопросы 

и инновации, 20.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000574604, 72 час. 

 

7 Межкультурная 

коммуникация 
Куксова Наталия 

Александровна 
На условиях почасовой 

оплаты труда 
Кандидат 

филологичес

ких наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификация: 
Учитель 
специальность: 

Филология 
(английский и 

немецкий 

языки) 

1. Государственная политика в области 

противодействия коррупции, 30.11.2022, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 
государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 682415774065, 24 час. 

2. Современные образовательные 
технологии в условиях реализации 

ФГОС, 31.03.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
технический университет", 

340000081290, 72 час. 

3. Первая помощь, 14.10.2024, ФГБОУ 
ВО "Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000577899, 18 час. 

4. Информационные системы и 

технологии, 24.11.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

682415775221, 36 час. 

5. Современные педагогические 
технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 07.12.2023, ФГБОУ ВО 
"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000574269, 24 час. 
6. Новые дискурсивные практики в 

условиях цифровизации, 02.03.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 
государственный технический 

университет", 340000362935, 72 час. 

7. Профессиональная компетентность 
эксперта в области проверки и оценки 

заданий государственной итоговой 

аттестации по образовательным 
программам среднего общего 

образования (английский язык), 

18.02.2023, ТОГОАУ ДПО "Институт 
повышения квалификации работников 

образования", 091442, 42 час. 

8. Инклюзивное образование лиц с 
инвалидностью и ОВЗ, обучающихся в 

вузе, 26.02.2024, ФГБОУ ВО 

4,1 0,005 20 лет 0 



"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000575091, 24 час. 

9. Актуальные направления современной 

филологии, 21.03.2024, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
технический университет", 

340000537657, 72 час. 

 

8 Сравнительное 
правоведение 
Философия права 

Лапаева Ангелина 
Вячеславовна 

На условиях почасовой 
оплаты труда 

Кандидат 
юридических 

наук, 
Доцент 

Высшее 
образование 
квалификация: 

Юрист 
специальность: 

Юриспруденция 

1. Государственная политика в области 
противодействия коррупции, 24.11.2022, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 
Г.Р. Державина", 682415773462, 24 час. 

2. Инклюзивное образование лиц с 
инвалидностью и ОВЗ, обучающихся в 

вузе, 05.02.2025, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000797937, 24 час. 

3. Юриспруденция: актуальные вопросы 
и инновации, 20.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
340000534803, 72 час. 

4. Современные педагогические 

технологии в среднем 
профессиональном и высшем 

образовании, 07.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000574278, 24 час.  

5. Работа исследователей с научной 
информацией, 23.11.2023, Тюменский 

государственный университет , 

722023008773, 16 час. 
6. Информационные системы и 

технологии, 26.02.2024, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000535299, 36 час.  

7. Первая помощь, 24.10.2024, ФГБОУ 
ВО "Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000578032, 18 час. 

4,1 
4,1 

0,005 
0,005 

16 лет 0 

 

9 Особенности 

профессиональной этики 

и профессиональных 
коммуникаций 

Максимова Ирина 

Михайловна 
На условиях почасовой 

оплаты труда 
Кандидат 

юридических 

наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификация: 
Юрист 
специальность: 

Юриспруденция 

1. Переподготовка, Преподаватель 

среднего профессионального 

образования. Теория и методика 
реализации ФГОС СПО, 02.10.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 
Г.Р. Державина", 683400124305, 256 час. 

2. Инклюзивное образование лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, обучающихся в 
вузе, 24.04.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
340000532488, 24 час. 

3. Современные педагогические 

4,5 0,005 16 лет 0 



технологии в среднем 

профессиональном и высшем 

образовании, 30.12.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

682415775856, 24 час. 
4. Государственная политика в области 

противодействия коррупции, 24.11.2022, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 
государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 682415773464, 24 час. 

5. Первая помощь, 18.02.2022, ФГБОУ 
ВО "Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
682415771677, 18 час. 

6. Современные педагогические 

технологии в среднем 
профессиональном и высшем 

образовании, 30.12.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

682415775856, 24 час. 

7. Информационные системы и 
технологии, 24.11.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
682415775233, 36 час. 

8. Юриспруденция: актуальные вопросы 

и инновации, 20.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000534762, 72 час. 

 

10 Актуальные проблемы 

российской уголовной 

политики 
Научно-

исследовательский 

семинар 
Основные проблемы 

учения о преступлении 
Подготовка ВКР 
Профилактика 

преступности: проблемы 

теории и практики 

Попова Елена 

Альбертовна 
На условиях почасовой 

оплаты труда 
Основное место работы 

Кандидат 

юридических 

наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификация: 
Учитель 

истории и 

социально-
политических 

дисциплин 
специальность: 
История 
Высшее 

образование 
квалификация: 

Юрист 
специальность: 
Юриспруденция 

1. Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 
образовании, 30.12.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
682415775865, 24 час. 

2. Государственная политика в области 

противодействия коррупции, 24.11.2022, 
ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 682415773471, 24 час. 
3. Инклюзивное образование лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, обучающихся в 

вузе, 05.02.2025, ФГБОУ ВО 
"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000797938, 24 час. 
4. Юриспруденция: актуальные вопросы 

и инновации, 20.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000534775, 72 час. 

5. Информационные системы и 
технологии, 26.02.2024, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

5,5 
2,1 
4,5 
22 
4,1 

0,007 
0,003 
0,005 
0,027 
0,005 

24 лет 0 



университет имени Г.Р. Державина", 

340000535313, 36 час.  

6. Первая помощь, 24.10.2024, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000578065, 18 час. 

 

11 Иностранный язык в 

профессиональной сфере 
Прохорова Майя 

Евгеньевна 
На условиях почасовой 

оплаты труда 
Кандидат 

филологичес

ких наук, 

Высшее 

образование 
квалификация: 
Филолог 
специальность: 

Филология 

1. Инклюзивное образование лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, обучающихся в 

вузе, 22.03.2022, ФГБОУ ВО 
"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

682415772088, 24 час. 
2. Первая помощь, 25.12.2024, ФГБОУ 

ВО "Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000796858, 18 час. 

3. Информационные системы и 
технологии, 29.09.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
340000530149, 36 час. 

4. Современные педагогические 

технологии в среднем 
профессиональном и высшем 

образовании, 07.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000574381, 24 час. 

5. Государственная политика в области 

противодействия коррупции, 14.03.2024, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 
Г.Р. Державина", 340000576274, 24 час. 

6. Актуальные направления современной 

филологии, 21.03.2024, ФГБОУ ВО 
"Тамбовский государственный 

технический университет", 

340000537666, 72 час. 
7. Новые дискурсивные практики в 

условиях цифровизации, 02.03.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 
государственный технический 

университет", 340000362941, 72 час. 

2,5 0,003 19 лет 0 

 

12 Защита ВКР 
Научно-

исследовательская работа 

(получение первичных 
навыков научно-

исследовательской 

работы) 
Преддипломная практика 
Преступность 

несовершеннолетних: 
уголовно-правовые и 

криминологические 

аспекты 
Экологическая 

преступность: уголовно-

Репникова Элла Юрьевна На условиях почасовой 
оплаты труда 
Основное место работы 

Доктор 
юридических 

наук, 
Доцент 

Высшее 
образование 
квалификация: 

Юрист 
специальность: 

Юриспруденция 

1. Переподготовка, Преподаватель 
среднего профессионального 

образования, 11.03.2021, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

682406891567, 288 час. 

2. Переподготовка, Преподаватель 
среднего профессионального 

образования. Теория и методика 

реализации ФГОС СПО, 02.10.2023, 
ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 683400124296, 256 час. 
3. Современные педагогические 

технологии в среднем 

1,5 
2,1 
3,1 
4,1 
4,1 

0,002 
0,003 
0,004 
0,005 
0,005 

20 лет 0 



правовые и 

криминологические 

проблемы 

профессиональном и высшем 

образовании, 30.12.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

682415775854, 24 час. 

4. Экологический контроль и надзор, 
25.05.2022, Балтийский федеральный 

университет имени Иммануила Канта, 

013927 050775, 72 час. 
5. Цифровой след: правовые проблемы 

защиты данных в цифровой среде, 

25.05.2022, Балтийский федеральный 
университет имени Иммануила Канта, 

013927 050762, 36 час. 
6. Инклюзивное образование лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, обучающихся в 

вузе, 05.02.2025, ФГБОУ ВО 
"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000797939, 24 час. 
7. Государственная политика в области 

противодействия коррупции, 29.09.2023, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 
государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 340000529248, 24 час. 

8. Юриспруденция: актуальные вопросы 
и инновации, 20.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000534754, 72 час. 

9. Педагог-наставник в олимпиадном 

движении, 15.04.2023, ФГБОУ ВО 
"Уфимский университет науки и 

технологий", 023103396656, 72 час. 

10. Актуальные вопросы национального 
и международного права, 31.05.2023, 

Кыргызский национальный университет 

им.Ж.Баласагына, 071438111, 72 час. 
11. Информационные системы и 

технологии, 26.02.2024, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000535297, 36 час.  

12. Первая помощь, 26.02.2024, ФГБОУ 
ВО "Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000575183, 18 час. 

 

13 Защита ВКР Соседов Евгений 

Александрович 
Основное место работы Кандидат 

юридических 

наук, 

Высшее 

образование 
квалификация: 
Юрист 
специальность: 

Правоведение 

1. Информационные системы и 

технологии, 14.10.2024, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000577662, 36 час. 

2. Инклюзивное образование лиц с 
инвалидностью и ОВЗ, обучающихся в 

вузе, 14.10.2024, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000577802, 24 час. 

1,5 0,002 10 лет 0 



3. Государственная политика в области 

противодействия коррупции, 14.10.2024, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 340000577551, 24 час. 

4. Первая помощь, 14.10.2024, ФГБОУ 
ВО "Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 

340000577946, 18 час. 
5. Юриспруденция: актуальные вопросы 

и инновации, 24.10.2024, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000578361, 72 час. 

 

14 Подготовка ВКР 
Уголовно-правовые и 

криминологические 
проблемы экономических 

преступлений 

Ююкина Марина 

Валентиновна 
Внутреннее 

совместительство 
Кандидат 

юридических 

наук, 
Доцент 

Высшее 

образование 
квалификация: 
Юрист 
специальность: 

Юриспруденция 
Высшее 

образование 
квалификация: 
Учитель 

истории и 

социально-
политических 

дисциплин 
специальность: 

История 

1. Переподготовка, Управление 

персоналом организации, 30.12.2021, 

ФГБОУ ВО "Тамбовский 
государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 683200000366, 252 час. 

2. Инклюзивное образование лиц с 
инвалидностью и ОВЗ, обучающихся в 

вузе, 24.04.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

340000529815, 24 час. 

3. Первая помощь, 29.03.2023, ФГБОУ 
ВО "Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р.Державина", 

340000532050, 18 час. 

4. Современные педагогические 

технологии в среднем 

профессиональном и высшем 
образовании, 30.12.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
340000528595, 24 час. 

5. Государственная политика в области 

противодействия коррупции, 24.11.2022, 
ФГБОУ ВО "Тамбовский 

государственный университет имени 

Г.Р. Державина", 682415773486, 24 час. 
6. Информационные системы и 

технологии, 03.11.2022, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 
университет имени Г.Р. Державина", 

682415773229, 36 час. 

7. Юриспруденция: актуальные вопросы 
и инновации, 20.12.2023, ФГБОУ ВО 

"Тамбовский государственный 

университет имени Г.Р. Державина", 
340000534801, 72 час. 

22 
4,1 

0,027 
0,005 

28 лет 0 

                 

 

2.2. Сведения о научно-педагогических работниках организации, участвующих в реализации образовательной программы, и лицах, 

привлекаемых организацией к реализации образовательной программы на иных условиях, являющихся руководителями и (или) работниками 

иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники (далее - специалисты-практики):  



                 

 

№ 
п/п 

Ф.И.О. специалиста-практика 

Наименование организации, осуществляющей 

деятельность в профессиональной сфере, в которой 

работает специалист-практик по основному месту 
работы или на условиях внешнего штатного 

совместительства 

Занимаемая специалистом-практиком 

должность 

Период работы в организации, 

осуществляющей деятельность 
в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовится 
выпускник 

Общий трудовой стаж 

работы в организациях, 

осуществляющих 

деятельность в 

профессиональной сфере, 
соответствующей 

профессиональной 

деятельности, к которой 
готовится выпускник 

 1 2 3 4 5 6 

 1 Ельцов Владимир Николаевич Прокуратура Октябрьского района Прокурор Октябрьского района г.Тамбова 15.09.2014 -  по настоящее время 20 лет 

                 

  2.3. Сведения о научно-педагогическом работнике, осуществляющем общее руководство научным содержанием программы магистратуры:  
                 

 

№ 
п/п 

Ф.И.О. научно-

педагогического 
работника 

Условия привлечения (по 

основному месту работы, 
на условиях 

внутреннего/внешнего 

совместительства; на 
условиях договора 

гражданско-правового 

характера далее – договор 
ГПХ) 

Ученая степень, (в том 

числе ученая степень, 
присвоенная за рубежом и 

признаваемая в 

Российской Федерации) 

Тематика самостоятельного 

научно-исследовательского 
(творческого) проекта 

(участие в осуществлении 

таких проектов) по 
направлению подготовки, а 

также наименование и 

реквизиты документа, 
подтверждающие его 

закрепление 

Публикации (название статьи, монографии и т.п.; 

наименование журнала/издания, год публикации) в: 
Апробация результатов научно-

исследовательской (творческой) 
деятельности на национальных и 

международных конференциях 

(название, статус конференций, 
материалы конференций, год выпуска) 

ведущих отечественных 

рецензируемых научных 
журналах и изданиях 

зарубежных 

рецензируемых научных 
журналах и изданиях 

 1 2 3 4 5 6 7 8 

 

1 Попова Елена 

Альбертовна 
Основное место работы Кандидат юридических 

наук 
Проблемы предупреждения 

преступности 
1.  Особенности 

ответственности за 
распространение 

наркотических средств в 
сети интернет // 
Материалы VI 

Международной научно-

практической 
конференции 
Тамбовские правовые 

чтения имени Ф.Н. 
Плевако (к 175-летию Ф.Н. 

Плевако). Тамбов, 2024. 
2.   Особенности 
уголовной 

ответственности при 

нарушении правил 
дорожного 
движения и эксплуатации 

автомобильного 
транспорта: исторический 

и современный аспекты // 

Материалы ХIII 
Международной научно-

практическая конференции 

«Актуальные проблемы 
уголовного права, 

криминологии, уголовного 

процесса и уголовно-

исполнительного права: 

теория и практика», 18-19 

 1.  VI Международная научно-

практическая конференция Тамбовские 
правовые чтения имени Ф.Н. Плевако (к 

175-летию Ф.Н. Плевако). Тамбов, 2024; 
2.   ХIII Международная  научно-
практическая конференция «Актуальные 

проблемы уголовного права, 

криминологии, уголовного процесса и 
уголовно - исполнительного права: 

теория и практика», 18-19 апреля 2024. 

Тамбов, 2024; 
3.  Международная научно - 

практическая конференция «Социально-

экономические и гуманитарные 
инновации в процессе модернизации 

общества», г. Белгород. 29.04.2024; 
4.   II Всероссийская научно-
практическая конференция 

«Становление и развитие профессии 

юриста: наследие поколений (к 30-летию 
Института права и национальной 

безопасности ТГУ им. Г.Р. Державина)», 

г. Тамбов, 22-23 ноября 2024 года; 



апреля 2024. Тамбов, 2024. 
3.  Социальная адаптация 

лиц, отбывших наказание, 

как индивидуальная мера 
профилактики рецидива 

преступлений // Сборник 
материалов 

Международной научно - 

практической 
конференции «Социально-

экономические и 

гуманитарные инновации в 
процессе модернизации 

общества», г. Белгород. 
29.04.2024. С. 18 – 23. 
4.   Защита земельных 

ресурсов в уголовном 
праве // Материалы II 

Всероссийская научно-

практическая конференция 
«Становление и развитие 

профессии юриста: 

наследие поколений (к 30-
летию Института права и 

национальной 

безопасности 
ТГУ им. Г.Р. Державина)», 

г. Тамбов, 22-23 ноября 

2024 года. 

                 

 Раздел 3. Материально-технические условия реализации образовательной программы: 
                 

 

№ п/п Наименование учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), 
практики, иных видов учебной 

деятельности, предусмотренных 

учебным планом образовательной 
программы 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, предусмотренной учебным 

планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с указанием перечня основного оборудования, 
учебно-наглядных пособий и используемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) помещений для проведения 

всех видов учебной деятельности, предусмотренной 
учебным планом (в случае реализации 

образовательной программы в сетевой форме 

дополнительно указывается наименование 
организации, с которой заключен договор) 

 1 2 3 4 

 

1 Актуальные проблемы уголовно-
исполнительного закона, 

Межкультурная коммуникация, 

Организованная преступность: 
понятие, признаки, проблемы 

противодействия, Профилактика 

преступности: проблемы теории и 
практики 

Аудитория № 105 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа, групповых 
и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, Центр трудовой медиации 
Перечень основного оборудования: 
Перечень программного обеспечения: 
7-Zip 9.20 
Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 1 year Educational 
Renewal Licence 
Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 
Доска меловая - 1 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 
Ноутбук 
Операционная система Microsoft Windows 10 
Проектор - 1 шт. 
Стол - 3 шт. 
Стол для заседаний (2 секции) - 1 шт. 
Стол преподавателя - 1 шт. 
Стул преподавателя - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, Советская ул, дом 
№ 181б (Учебный корпус 3) 



Стул ученический - 27 шт. 
Учебно-методическая литература 
Шкаф со стеклом - 1 шт. 
Шкаф-витрина - 1 шт. 

 

2 Личность преступника: уголовно-

правовые и криминологические 
аспекты, Уголовно-правовые и 

криминологические проблемы 

экономических преступлений 

Аудитория № 202 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа, групповых 

и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, «Учебный зал судебных 
заседаний», «Центр (класс) деловых игр», «Кабинет гражданского, семейного права и гражданского процесса» 
Перечень основного оборудования: 
Перечень программного обеспечения: 
7-Zip 9.20 
Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 1 year Educational 
Renewal Licence 
Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 
Герб - 1 шт. 
Доска меловая - 1 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 
Кафедра - 1 шт. 
Кресло судьи - 1 шт. 
Мантия судьи - 1 шт. 
Ноутбук - 1 шт. 
Операционная система Microsoft Windows 10 
Подиум - 1 шт. 
Проектор - 1 шт. 
Разделительные барьеры - 2 шт. 
Скамья ученическая - 16 шт. 
Стол для судьи - 1 шт. 
Стол преподавателя - 1 шт. 
Стол ученический - 14 шт. 
Стул преподавателя - 1 шт. 
Учебно-методическая литература 
Учебно-наглядные пособия 
Флаг - 1 шт. 
Форма прокурора - 1 шт. 
Шкаф-витрина - 4 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, Советская ул, дом 

№ 181б (Учебный корпус 3) 

 

3 История и методология юридической 

науки 
Аудитория № 223 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа, групповых 

и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации - Малый музей 

Ф.Н.Плевако, «Кабинет трудового права», «Кабинет менеджмента и экономики организации» 
Перечень основного оборудования: 
Перечень программного обеспечения: 
7-Zip 9.20 
Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 1 year Educational 

Renewal Licence 
Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 
Доска меловая - 2 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 
Кафедра - 1 шт. 
Ноутбук - 5 шт. 
Операционная система Microsoft Windows 10 
Проектор - 1 шт. 
Стол преподавателя - 2 шт. 
Стол ученический - 67 шт. 
Стул преподавателя - 2 шт. 
Стул ученический - 128 шт. 
Учебно-наглядные пособия 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, Советская ул, дом 

№ 181б (Учебный корпус 3) 

 
4 Личность преступника: уголовно-

правовые и криминологические 

Аудитория № 226 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа, групповых 

и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, «Криминалистическая 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, Советская ул, дом 

№ 181б (Учебный корпус 3) 



аспекты, Основные проблемы учения о 

преступлении, Теоретические 

проблемы учения о наказании, 

Уголовно-правовые проблемы 

противодействия коррупции 

лаборатория «Студенческое бюро Криминалистики»», «Специализированная аудитория, оборудованная для 

проведения занятий по криминалистике», «Кабинет криминалистики», «Лаборатория технических средств 

обучения», «Полигоны для отработки навыков оперативно-служебной деятельности в соответствии с профилем 

подготовки, «Криминалистические полигоны», «Кабинет специальной техники», «Кабинет тактико-

специальной подготовки» 
Перечень основного оборудования: 
Перечень программного обеспечения: 
7-Zip 9.20 
Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 1 year Educational 

Renewal Licence 
Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 
Аппаратно-программный комплекс XRY Logical, предназначенный для исследования данных из мобильных 

устройств (MicroSystemation AB, Швеция) - 1 шт. 
Весы - 1 шт. 
Витрина магазина с реквизитом - 1 шт. 
Витрина с отпечатками рук человека - 1 шт. 
Витрины с криминалистическими средствами - 2 шт. 
Доска меловая - 1 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 
Информационный стенд - 1 шт. 
Кафедра - 1 шт. 
Комплект для работы с объемными следами - 1 шт. 
Комплект для работы со следами рук - 1 шт. 
Магнитофон - 1 шт. 
Макеты следов подошвы обуви - 3 шт. 
Манекен - 1 шт. 
Мобильный окуривающий цианокрелатовый чемодан для выявления скрытых следов рук (MVC-Lite, Англия) - 

1 шт. 
Ноутбук - 5 шт. 
Операционная система Microsoft Windows 10 
Прибор отбора запаха - 1 шт. 
Принтер - 1 шт. 
Проектор - 1 шт. 
Стол - 2 шт. 
Стол преподавателя - 1 шт. 
Стол ученический - 18 шт. 
Стул - 2 шт. 
Стул преподавателя - 1 шт. 
Стул ученический - 36 шт. 
Учебно-наглядные пособия 
Цветы искусственные в вазе - 1 шт. 
Чайник электрический - 1 шт. 
Чемодан криминалистический унифицированный "Криминалист" - 14 шт. 

 

5 Актуальные проблемы российской 

уголовной политики 
Аудитория № 303 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа, групповых 

и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, «Специальное помещение 

для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных занятий, 
текущего контроля и промежуточной аттестации» - «Кабинет права социального обеспечения» 
Перечень основного оборудования: 
Перечень программного обеспечения: 
7-Zip 9.20 
Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 1 year Educational 
Renewal Licence 
Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 
Баннер - 1 шт. 
Доска меловая - 1 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, Советская ул, дом 

№ 181б (Учебный корпус 3) 



Информативные стенды - 6 шт. 
Камера - 1 шт. 
Кафедра - 1 шт. 
Книжная полка - 1 шт. 
Ноутбук - 1 шт. 
Операционная система Microsoft Windows 10 
Проектор - 1 шт. 
Стол преподавателя - 1 шт. 
Стол ученический - 22 шт. 
Стул преподавателя - 2 шт. 
Стул ученический - 44 шт. 
Учебно-методическая литература 
Учебно-наглядные пособия 

 

6 Основные проблемы учения о 
преступлении 

Аудитория № 311 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа, групповых 
и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации - «Кабинет истории», 

«Кабинет основ философии», «Кабинет дисциплин права», «Кабинет профессиональных дисциплин» 
Перечень основного оборудования: 
Перечень программного обеспечения: 
7-Zip 9.20 
Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 1 year Educational 

Renewal Licence 
Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 
Графин - 1 шт. 
Доска меловая - 1 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 
Информативные стенды - 9 шт. 
Кафедра - 1 шт. 
Костюм следователя - 1 шт. 
Лампа - 1 шт. 
Ноутбук - 1 шт. 
Операционная система Microsoft Windows 10 
Печатная машинка - 1 шт. 
Письменный стол с ящиками - 1 шт. 
Плакаты советского периода 
Проектор - 1 шт. 
Скамья ученическая - 63 шт. 
Следственное дело - 1 шт. 
Стол для заседаний (5 секций) - 1 шт. 
Стол преподавателя - 1 шт. 
Стол ученический - 63 шт. 
Стул - 5 шт. 
Стул преподавателя - 1 шт. 
Телефон - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, Советская ул, дом 
№ 181б (Учебный корпус 3) 

 

7 Иностранный язык в 

профессиональной сфере 
Аудитория № 507 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации - Компьютерный класс - Помещение для самостоятельной 
работы обучающихся 
Перечень основного оборудования: 
Перечень программного обеспечения: 
7-Zip 9.20 
Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 1 year Educational 
Renewal Licence 
Microsoft Office Профессиональный плюс 2007 
Графин - 1 шт. 
Доска меловая - 1 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, Советская ул, дом 

№ 181б (Учебный корпус 3) 



Информативные стенды - 9 шт. 
Кафедра - 1 шт. 
Костюм следователя - 1 шт. 
Лампа - 1 шт. 
Ноутбук - 1 шт. 
Операционная система Microsoft Windows 10 
Печатная машинка - 1 шт. 
Письменный стол с ящиками - 1 шт. 
Плакаты советского периода 
Проектор - 1 шт. 
Скамья ученическая - 63 шт. 
Следственное дело - 1 шт. 
Стол для заседаний (5 секций) - 1 шт. 
Стол преподавателя - 1 шт. 
Стол ученический - 63 шт. 
Стул - 5 шт. 
Стул преподавателя - 1 шт. 
Телефон - 1 шт. 

 8 Научно-исследовательская работа 

(получение первичных навыков 
научно-исследовательской работы) 

Кафедра уголовного права и процесса  

 
Кафедра уголовно-правовых дисциплин 392000, Тамбовская обл., г. Тамбов 

 Помещения для самостоятельной работы 

 

1  Аудитория № 215 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации - Симуляционный образовательный центр специальной 

огневой подготовки – Компьютерный класс, «Помещение для самостоятельной работы» 
Перечень основного оборудования: 
Перечень программного обеспечения: 
Adobe Reader XI (11.0.08) - Russian 
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 1500-2499 Node 1 year Educational 

Renewal Licence 
Доска меловая - 1 шт. 
Интерактивная доска - 1 шт. 
Кафедра 
Компьютер (Системный блок, клавиатура, мышь) с возможностью подключения к сети "Интернет" и 
обеспечением доступа в ЭИОС организации - 16 шт. 
КонсультантПлюс 
Кресло - 17 шт. 
Монитор - 16 шт. 
Операционная система "Альт Образование" 
Операционная система Microsoft Windows XP SP3 
Проектор - 1 шт. 
Стол большой - 2 шт. 
Стол преподавателя - 1 шт. 
Стул с пюпитром - 15 шт. 
Учебно-наглядные пособия 
Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, Советская ул, дом 
№ 181б (Учебный корпус 3) 

 Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования 

 

1  Аудитория № 101 Помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования 
Перечень основного оборудования: 
Клавиатура - 1 шт. 
Монитор - 1 шт. 
Мышь - 1 шт. 
Сейф - 1 шт. 
Системный блок - 1 шт. 
Стеллаж - 3 шт. 
Стол - 1 шт. 
Стул - 1 шт. 

392008, Тамбовская обл, Тамбов г, Советская ул, дом 

№ 181б (Учебный корпус 3) 



Шкаф - 1 шт. 

 

  



Раздел 4.  

4.1. Информация о результатах опросов работодателей и (или) их объединений, иных 

юридических и (или) физических лиц об удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе. 

В соответствии с Положением о системе внутренней оценки качества образования в осеннем 

семестре 2024/2025 уч. года было проведено анкетирование работодателей-практиков образовательной 

программы 40.04.01 Юриспруденция (Уголовно-правовое и процессуальное противодействие 

преступности) ТГУ им. Г.Р. Державина об удовлетворенности образовательной деятельностью. 

Опрошенные работодатели продемонстрировали удовлетворенность уровнем образовательной 

подготовки обучающихся. В особенности высоко были отмечены уровень владения информационными 

технологиями, актуальность знаний и навыков обучающихся и их соответствие предъявляемым 

квалификационным требованиям (рис. 1). 

 
Рисунок 1 – Оценка удовлетворенности качеством образовательной подготовки обучающихся, в % 

Работодатели высказали удовлетворенность коммуникативными качествами обучающихся. 

Особенно отмечены умение соблюдать субординацию, налаживать контакты с коллективом, культура 

речи (рис. 2). 
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Рисунок 2 – Оценка удовлетворенности коммуникативными качествами обучающихся, в % 

Подавляющее большинство работодателей высоко оценили дисциплинированность 

обучающихся в профессиональной деятельности. Наиболее выдающимся уровнем удовлетворенности 

отмечены навыки обучающихся по соблюдению техники безопасности и режима рабочего дня (рис. 3). 

 
Рисунок 3 – Оценка удовлетворенности дисциплиной обучающихся, в % 

Одобрительное отношение получают и качества обучающихся, характеризующие их способность 

к самообразованию. Высокую оценку получают способность к усвоению и закреплению новых знаний и 

навыков (рис. 4). 

 
Рисунок 4 – Оценка удовлетворенности способностью обучающихся к самообразованию, в % 

Результаты опроса свидетельствуют об удовлетворенности теоретической подготовкой 

обучающихся и готовности работодателей к дальнейшему сотрудничеству в части реализации 

практико-ориентированной подготовки студентов. На взаимодействие настроены 94,3% опрошенных 

работодателя, 1% воздержались от сотрудничества, 4,7% - затруднились с оценкой (рис. 5). 
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Рисунок 5 – Оценка готовности к сотрудничеству с Университетом, в % 

Прежде всего, работодатели выражают готовность выступить в роли площадки для организации 

производственной практики, а также содействовать в передаче профессионального опыта в качестве 

преподавателей, обеспечить проведение ознакомительных мероприятий и совместную организацию 

исследовательского поиска и подготовки проектов (рис. 6). В порядке встречных предложений (Другое) 

приводятся варианты: консультационная помощь, проведение совместных со студентами мероприятий 

образовательного характера. 

 
Рисунок 6 – Популярность направлений сотрудничества с ТГУ им. Г.Р. Державина (множественный 

выбор), в % 

 

4.2. Информация о результатах опросов педагогических работников профессиональной организации об 

удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности в рамках реализации 

образовательной программы. 

В соответствии с Положением о системе внутренней оценки качества образования в осеннем 

семестре 2024/2025 уч. года было проведено анкетирование педагогических работников ТГУ им. Г.Р. 

Державина, участвующих в работе Института права и национальной безопасности об 

удовлетворенности образовательной деятельностью по программе 40.04.01 Юриспруденция 

(Уголовно-правовое и процессуальное противодействие преступности). 

В анкетировании приняло участие 90% преподавателей университета, участвующих в реализации 

образовательной программы факультета. 
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Согласно результатам анкетирования самые высокие показатели удовлетворенности трудовой 

деятельностью в ТГУ им. Г.Р. Державина зафиксированы по таким социальным индикаторам, как 

отношения со студентами, отношения с непосредственным руководителем, а также охрана труда и 

безопасность.  

Наименьший уровень удовлетворенности касается признания успехов и достижений 

преподавателей. 

Оценки возможностей, предоставляемых респондентам для стажировки, участия в конференциях 

и аналогичных мероприятиях, привлекательность социального пакета (льготы, билеты на события, 

медицинское обслуживание и т.д.), а также статус преподавателя в целом являются противоречивыми 

(рис. 7). 

 
Рисунок 7 – Распределение ответов на вопрос «Насколько Вы удовлетворены различными сторонами 

трудовой деятельности в Державинском университете?», в % 

 

Социальной инфраструктурой университета респонденты пользуются ограниченно. Однако 

самым доступным объектом инфраструктуры считается медицинский центр «Доктор Профи», а самым 

недоступным - база отдыха «Галдым». Неоднозначно оценивается доступность таких социальных 

объектов спортивной направленности, как фитнес-центр «Атлетико» и дворец спорта «Антей» (рис. 8). 
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Рисунок 8 – Оценка доступности социальной инфраструктуры ТГУ им. Г.Р. Державина, в % 

 

Каждый второй преподаватель факультета, оценивая сложившуюся корпоративную культуру в 

ТГУ им. Г.Р Державина, чувствует  эмоциональную привязанность к работе и воспринимает себя ее 

частью. В тоже время большинство гордятся тем, что работают в Державинском, воспринимают 

университет, как сплоченную команду, нацеленную на общий результат и характеризующуюся 

определенным набором морально-этических принципов. Преподаватели наиболее высоко оценивают 

уровень своих знаний и способностей, необходимых для выполнения работы. 

Однако практически каждый десятый информант выражает абсолютное недовольство тем, 

насколько справедливо оценивается его работа и соотношением вознаграждения с объемом и 

сложностью выполняемых профессиональных задач (рис. 9). 
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Рисунок 9 – Оценка удовлетворенности корпоративной культурой, в % 

 

При решении профессиональных задач чаще всего преподаватели обращаются к заведующим 

кафедрами. На втором месте расположен вариант преподаватели. Третье место занимает вариант 

заместитель директора/декана института/ факультета (рис. 10). 
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Рисунок 10 – Распределение ответов на вопрос «К кому Вы чаще обращаетесь для решения проблем, 

связанных с профессиональной деятельностью в Университете?» (множественный выбор), в % 

 

Анализ данных анкетирования выявил эмоциональную привязанность преподавателей к своей 

работе, высокую удовлетворенность отношениями с коллегами и руководством. В то же время 

недовольство наблюдается в части принятия управленческих решений, оценки возможностей для 

профессионального роста, соотношения трудовой нагрузки и вознаграждения за него. 

 

4.3. Информация о результатах опросов обучающихся профессиональной организации об 

удовлетворенности условиями, содержанием, организацией и качеством образовательного процесса в 

целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик в рамках реализации образовательной программы 

высшего профессионального образования/ 

В соответствии с Положением о системе внутренней оценки качества образования в 2024/2025 

уч. году было проведено анкетирование обучающихся образовательной программы 40.04.01 

Юриспруденция (Уголовно-правовое и процессуальное противодействие преступности) ТГУ им. 

Г.Р. Державина об удовлетворенности образовательной деятельностью. 

В ходе исследования был опрошен 50% обучающихся образовательной программы. 

Обучающиеся не могут положительно или отрицательно оценить работу приемной комиссии - 

100% выбрали ответ «И да, и нет». 

Обучающиеся в своих ответах не проявили высокую степень удовлетворенности выбором 

образовательной программы (100% с вариантом «И да, и нет»). 

 Высокой оценкой отмечены такие аспекты выбранной образовательной программы для 

обучающихся, как организация научно-исследовательской деятельности и т.д. При этом есть 

недовольство стоимостью обучения и содержанием материалов (рис. 11). 
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Рисунок 11 – Оценка удовлетворенности образовательной программой, в % 

Обучающиеся отмечают неблагоприятные условия в коллективе - 100% заявили о наличии 

взаимной неприязни к некоторым членам группы. 

Абсолютное большинство обучающихся в первую очередь обращается за помощью к 

одногруппникам и однокурсникам (100%), другие варианты не рассматривались респондентами.  

В целом обучающиеся выражают удовлетворенность большинством аспектов социально-бытовой 

инфраструктурой Университета, в том числе учебного процесса (рис. 12). 
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Рисунок 12 – Оценка удовлетворенности социально-бытовой инфраструктурой Университета, в % 

Обучающиеся по-разному отозвалист об опыте взаимодействия с различными представителями 

Университета. В особенности зарекомендовали себя представители служебного персонала (100%) (рис. 

13). 
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Рисунок 13 – Оценка удовлетворенности взаимодействием с представителями Университета, в % 

Участники опроса сдержанно отозвались о работе преподавательского состава - большинство 

качеств были оценены нейтрально (рис. 14). 

 
 

Рисунок 14 – Качества преподавателя, в % 

 

Опрошенные студенты информированы о мероприятиях университета и его деятельности на 

100%. Обучающиеся высказали удовлетворенность доступностью получения информации о ТГУ им. 

Г.Р. Державина. 
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Не удалось выявить популярные источники информации о деятельности Университета - 100% 

респондентов затруднились с ответом. Аналогичный ответ был на вопрос о подходящих каналах для 

информирования. 

По мнению большинства студентов (100%), условия в Университете не располагают к 

творческому развитию личности. 

Обучающиеся почти не принимают участие в мероприятиях, организуемых Университетом (рис. 

15). 

 
 

Рисунок 15 – Участие обучающихся в мероприятиях Университета, в % 

Все участники опроса (100%) выбрали вариант ответ, указывающий на косвенное присутствие 

коррупции: «Мне рассказывали о таких случаях, но лично я этих студентов не знаю». 

Все студенты (100%) не рекомендуют вуз для поступления. 

Большинство (100%) студентов планируют после выпуска пойти в армию (рис. 16). 

 
 

Рисунок 16 – Распределение ответов на вопрос «После получения высшего профессионального 

образования Вы планируете…», в % 

 

Анализ данных анкетирования позволяет сделать вывод, что обучающиеся испытывают 

недовольство условиями и качеством учебного процесса и внеучебной деятельности по ряду 

параметров. 
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